MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCONA L

"Afio del Bicentenario del Perti: 200 Aflos de Independencia” PARCONA

Parcona, 25 de Marzo del 2021

OFICIO MULTIPLE N° 012-2021-CODISEC-MDP/P

SENOR (A) :ING. FLOR DE LIZ PALOMINO PAUCAR
Administradora del Modulo Basico de Justicia del Distrito de
Parcona.
ABOG. ALBERTO PABLO SOTO ALFARO.
Fiscal Provincial Civil y Familia del Distrito de
Parcona.
SR. JAIME OSCAR DELGADO CASTANEDA.
Representante del Sector Educacion del Distrito de Parcona
CMDTE PNP FREDDY W. VASQUEZ LINAN.
Comisario del Distrito de Parcona.
DRA. MARIA CECILIA TOLEDO BARAHONA
Jefa del Centro de Salud de Parcona.
CELINDA ADRIANA CARDENAS DE BARON
Coordinadora Distrital de las Juntas Vecinales del distrito de Parcona.
JANETH VILMA HINOSTROZA LOPEZ
Promotora CEM-PARCONA

ASUNTO : INVITACION A PARTICIPAR DE LA | CONSULTA PUBLICA
CIUDADANA: VIA SESION VIRTUAL

REF : PLAN DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 2021

De mi especial consideracion;

Mediante la presente me dirijo a usted para saludarlos cordiaimente y a

la vez invitarlos a la “I CONSULTA PUBLICA CIUDADANA” del Comité DISTRITAL

Ciudadana (CODISEC-PARCONA), que se realizara el dia 31 de Marzo a horas 5:00

P.M. (Hora Exacta) en las instalaciones de la SALA DE ALCALDIA de la Municipalidad

Distrital de Parcona, ya antes mencionado en via meet Google SESION VIRTUAL,

para ingresar a la reunién ingrese al presente Link https://meet.google.com/myo-hrgc-
npe

Agradeciendo por anticipado su importante participacion en beneficio
de garantizar la Seguridad Ciudadana del Distrito.me despido de Usted no sin antes
reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

C.c. Archivo.

Av. John F. Kennedy N.° 500, Parcona rcona@murcona.gob.pe
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ING. FLOR DE LIZ PALOMINO PAUCAR
Administradora del Médulo Basico de Justicia del Distrito de Parcona.

ABOG. ALBERTO PABLO SOTO ALFARO.
Fiscal Provincial Civil y Familia del Distrito de Parcona.

SR. JAIME OSCAR DELGADO CASTANEDA. %”
Representante del Sector Educacion del Distrito de Parcona : '
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CMDTE PNP FREDDY W. VASQUEZ LINAN.
Comisario del Distrito de Parcona.

DRA. MARIA CECILIA TOLEDO BARAHONA. 3 i
Jefe del Centro de Salud Parcona.

ADRIANA CARDENAS DE BARON
Coordinadora Distrital de las Juntas Vecinales del distrito de Parcona. .

JANETH VILMA HINOSTROZA LOPEZ
Promotora CEM-PARCONA
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“Ano del Bicentenario del Peru: 200 Afos de Independencia” PARCONA

Parcona, 18 de Junio del 2021

OFICIO MULTIPLE N° 023-2021-CODISEC-MDP/P

SENOR (A) :ING.FLOR DE LIZ PALOMINO PAUCAR

Administradora del Médulo Basico de Justicia del Distrito de
Parcona
ABOG. ALBERTO PABLO SOTO ALFARO. -
Fiscal Provincial Civil y Familia del Distrito de
Parcona.
SR. JAIME OSCAR DELGADO CASTANEDA.
Representante del Sector Educacion del Distrito de Parcona
CMDTE PNP FREDDY W. VASQUEZ LINAN.
Comisario del Distrito de Parcona.
DRA. MARIA CECILIA TOLEDO BARAHONA
Jefa del Centro de Salud de Parcona.
CELINDA ADRIANA CARDENAS DE BARON

& Coordinadora Distrital de las Juntas Vecinales del distrito de Parcona.
JANETH VILMA HINOSTROZA LOPEZ
Promotora CEM-PARCONA

ASUNTO : INVITACION A PARTICIPAR DE LA CONSULTA PUBLICA
CIUDADANA: VIA SESION VIRTUAL

REF : PLAN DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 2021

De mi especial consideracion,;

Mediante |la presente me dirijo a usted para saludarios cordialmente y a la

vez invitarlos a la “Il CONSULTA PUBLICA CIUDADANA" del Comité DISTRITAL

Ciudadana (CODISEC-PARCONA), que se realizara el dia 25 de Junio a horas 11.00

AM. (Hora Exacta) en las instalaciones de la SALA DE ALCALDIA de la Municipalidad

Distrital de Parcona, ya antes mencionado en via meet de Google SESION VIRTUAL
para ingresar a la reuniéon ingrese al presente Link: hilps //me , Z 1-qu

Agradeciendo por anticipado su importante participacion en beneficio de
garantizar la Seguridad Ciudadana del Distrito.me despido de Usted no sin antes
reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

i
- >
Ing. José Chogle Gutierrez
PRESIDENTE CODISEC PARCONA

C.c. Archivo.

Av. John F. Kennedy N.°500, Parcona  mdparcona@muniparcona.goh.pe
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CARGO DE CODISEC

ING. FLOR DE LIZ PALOMINO PAUCAR
Administradora del Mddulo Basico de Justicia del Distritc de Parcona
ABOG. ALBERTO PABLO SOTO ALFARO. ; < l —
Fiscal Provincial Civil y Familia del Distrito de Parcona 5

SR. JAIME OSCAR DELGADO CASTANEDA.
Representante del Sector Educacion del Distrito de Parcona

~OLEIA NACIONAL DEL PERy

POLICIAL ICA

UVIMO;CSEE. :‘ :““ . "al,::t;:‘m:“n
18 JUN mzx
MESA DE

CMDTE PNP FREDDY W. VASQUEZ LINAN.
Comisario del Distrito de Parconz

MINISTE RIO JE SALUD
RO H' " PLRCONA ‘

MICRO
CENTRO DE SAL..U CLAS PARCONA

' DRA. MARIA CECILIA TOLEDO BARAHONA. RE&J ano
F % oxa: A A
ol |

Jefe del Centro de Szlud Parcona
FOLO:

s . ] |

ADRIANA CARDENAS DE BARON
Coordinadora Distrital de las Juntas Vecinzles del distrito de Parcona

JANETH VILMA HINOSTROZA LOPEZ
Promotora CEM-PARCONA

 Av. John F. Kegnedy N.°500, Parcona  mdparcona@muniparcona.gob.pe
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ACTA DE CODISEC

|| CONSULTA PUBLICA CIUDADANA

-

En la ciudad de Ica, Provincia de Ica, Departamento de lIca, Distritoc de Parcona, siendo
aproximadamente las 12:00 p.m. del dia 25 de Junio del 2021 en las instalacones del Auditorio de
la Municipalidad Distrital de Parcona. con presencia de los miembros del CODISEC, cumpliendo
con el quérum de acuerdo a la Ley N° 27933-Ley Nacional de Seguridad Ciudadana y su ‘
reglamento, da por aperturada la || Consulta Publica Ciudadana que es trasmitida de manera s 3 l

digital por la plataforma de Facebook oficial de la Municipalidad Distrital de Parcona en presencia : ¢

N de:
N° MIEMBRO DEL COMITE CARGO REPRESENTANTE
01 lng..loetcnoquosuumz Presidente Alcalde del Distrito de Parcona
02 | Comandante. PNP Freddy W. Miembro Comisario-Parcona
Vasquez Linan _
03 Dr. Alberto Pablo Soto Alfaro Miembro Fiscal de Prevencion del Delito-
Parcona
04 Dra Margarita Rosario Pefia Miembro Subprefecta-Parcona
Euribe
05 Prof Jaime Oscar Delgado Miembro Representante del Sector Educacion
06 Dra. Maria Cecilia Toledo Miembro Gerente de Centro-Salud Parcona
Barahona
07 Dra. Flor de Liz Palomino Miembro Administrador Modulo Basico de
el Paucar Justicia-Parcona
08 Dra Janeth Vilma Miembro Promotora CEM-Parcona
1 2 Hinostroza Lopez
H 4
‘g % R 09 Sra. Celinda Adriana Miembro Coordinadora Distrital de Juntas
| B Cardenas Alvarez Vecinales de Seguridad Ciudadana-
= Parcona

Directivas del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, el presidente del CODISEC.

I

U 'g % 5 Cumpliendo a lo prescito en |a Ley 27933 Ley Nacional de Seguridad Ciudadana, su reglamento y
! e
LA =

- El Ingeniero Jose Choque Gutiérrez Presidente del CODISEC Parcona da la bienvenida a los
: @ miembros den CODISEC y se apertura la Il Consulta Publica
S

.-

Buenos dias sefores representantes de cada identidad daremos inicio a la segunda consulta
publica ciudadana somos consiente que si hay no un trabajo en equipo se complica la situacion.

TRADOR

B4 JUSTICIA DE iCa

LOMINY r AULAR

enemos que estaren contacto directo con la poblacién y las autoridades respectiva y sé de que
. estosevaa ?’mar mucho mas a la medida y que nos comprometamos cada uno de nosotros,
™\ &
ITAL

BA
CORTE SUPEROA

MUNICIPALIDAD DI

ARCONZ
/ /ﬂ
(LY o
Ing Jos&-(}noqueIiun:errrez ou e
PRESIDENTE CONSEC PARCONA /
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DOCTORA LICENCIADA JANETH HINOSTROZA LOPEZ: PROMOTORA CEM-PARCONA §°J§
Buenas tardes Sefor Alcalde ,Sefiores Autoridades al Fiscal .a la Policia Nacional de Parcona ,a :%E
las Juntas Vecinales y a todos a quienes nos acompafian y a la comunidad Parconense en E

T

general tengan Ustedes muy buenas tardes quien les habla la Licenciada Janeth Hinostroza Lépez
responsable del area de Prevencion y Promocion del Centro de Emergencia Mujer Respecto a las
estadisticas de los casos de violencia que se han reportado en el presente mes en el distrito de
Parcona. en el mes de mayo se ha reportado 39 casos de los cuales 79.9% de victimas son
mujeres y un 20.1% son varones a |a vez también comunicar que el Centro de Mujer Parcona ya
se encuentra atendiendo de forma presencial los horarios de atencion es de lunes a viernes de
8:00 am, y 4:15 de la tarde esta atendiendo nuestra coordinadora la licenciada Zaida Gonzales y
también esta la trabajadora social la licenciada Norma soliar Duran y a la vez también esta
mafana estaran participando nuestras diversas estrategias respecto a las acciones que venimos
desarrollando como centro emergencia mujer a la vez también poner en conocimiento a la
ciudadania de que a la fecha del mes de enero a diciembre tenemos ya 184 casos entonces esto
es un llamado de alerta a toda la poblacién

En la poblacién a no discriminar a estar alerta a cualquier situacion de violencia pueda estar
pasando no solamente, las mujeres si no los nifios. nifias y adolescente, y hombres también
entonces no permitamos hechos violencia comuniquémonos, inmediatamente, gratuita anénima
confidencial a nacional y pueden utilizar cuaiquier red telefonica son llamadas gratuitas, linea de
emergencia para caso de violencia linea 100 también tenemos un chat 100 , y también nuestro
centro de emergencia centro de mujer que esta ubicado en la misma Municipalidad de Parcona en
el interior, respecto lo que corresponde al area de promocién gueria ponerle en conocimiento que
nuestro trabajo sigue realizandose en la parte primitiva pero en nuestro caso de la parte de
2 prevencién viene realizandose bajo la modalidad de trabajo remoto entonces mi persona quien les

.

1

3 :
S 2 habla Janeth Hinostroza Lépez promotora en Parcona asi como venimos trabajando :
[

]

;.
\, 5\

(9‘_;"' ¢

0 PAUCAR
f
OF PARCONA, #
Xrar

B IUITIGIA Q

D E articuladamente con 8 instituciones publicas del distrito de Parcona cuatro( 4)de nivel inicial, dos (2
8 = )de nivel primaria y dos (2 )de nivel secundario dénde venimos fortaleciendo capacidades de
” estudiante docentes los de la plana directiva y también trabajando articuladamente la orientacion
B GEFS % de los padres y madres de familia tambien cuidadores, A la par también venimos trabajando lo
5 que es nuestra estrategia comunicacional que sUmate contra la violencia hacia la mujer y los
S integrantes del grupo familiar esta estrategia comunicacional sumate se viene trabajando con
personas adultas mayores de 18 afios también se esta trabajando con padres y madres de familia
de diferentes instituciones educativas a la par también se viene coordinando para poder realizar,
por ejemplo el dia de ayer hemos tenido una reunién con la mesa de coordinacién contra la lucha
de la pobreza estamos circulando con un proyecto que ellos estan en mente y con diversas
organizaciones también hemos trabajado articuladamente con la comisaria de Parcona, las juntas
vecinales de poco a poco estamos trabajando bajo esta movilidad de remoto con la poblacién a
través de los diferentes espacios de redes sociales ya sea WhatsApp. zoom o0 google meet, para
poder llegar a la poblacion e informar de que todo hecho de violencia se denuncie y que no
debemos permitir ni siquiera la violencia fisica, psicolégica sexual economico patrimonial y que
" todos y todas lo tienen en su Distrito de Parcona Centro de Emergencia Mujer, Esta para atender
=~

A
CONA FREDDYC

BPRE FECT,
TOCE mg

a todas las personas que sean victimas de violencia es todo lo que yo puedo informar que tengas
todos muy buen

os digs.
MUNICIPALIDAD DISTR ‘A”Zé%

Ing. José Ch?;ﬁe Gutierre?

PRESIDENTE COTRSEC PARCONA
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ENCARGADA RESPONSABLE DE LLEVAR ACABO LA ESTRATEGIA COMUNITARIA
FORTALECIMIENTO CONOCIMIENTO DE HABILIDADES PARA LA TOMA DE DECISIONES
ENTRE EL DISTRITO DE PARCONA LA DOCTORA PSICOLOGA INGRID CHALCO CASTRO:
Muy buenas tardes a los integrantes del CODISEC y a la Poblacion Parconense, hasta ahora
nosotros el afio pasado he venido realizando las actividades de difusion de la estrategia y también
difusién de los servicios de programa nacional Aurora, hemos llegado durante todo este afo de
enero hasta mayo a un total de ciento treinta y tres (133 )mujeres del distrito y mujeres que estan s :
llevando a cabo las sesiones para fortalecer en ellas habilidades para poder empoderarias hemos <, |t ?
llegado hasta cincuenta y dos (52) mujeres, en estos meses ya se cierra la capacidad de mujeres 2 ! :
para poder llevar acabo las sesiones, hemos trabajado de manera articulada también con 8-
instituciones las cuales han derivado unas de sus usuarias estan llevando las sesiones, se lleva
una vez a la semana un tema distintos, habilidades personales como es el autoestima, toma de
decisiones, manejo de las funciones esto programa que se lleva acabo son 17 sesiones ya
o~ tenemos a la poblacion e inscrita ya concreta para poder llevar acabo con ellos las actividades de
sesiones, en ese caso especificamente este es el trabajo que vengo realizando ahora y seguimos
también llevando el trabajo de difusion con las mujeres del distrito debido que muchas mujeres no
conocian de los servicios que brindaban el Programa Nacional Aurora . eso seria todo por mi
parte, en cuanto al trabajo que venimos realizando en el transcurso de estos meses el afio pasado
igual hemos hecho un trabajo de difusién y orientacién psicologica de manera gratuita hemos
tenido bastante acogida sobre todo por el tema coyuntural por el cual estamos viviendo el tema de
la pandemia que ha generado también muchos episodios 0 consecuencia de depresiéon o
ansiedad, hemos brindado algunas orientaciéon para que ellos puedan buscar o brindar una

acompafamiento mas especializado bueno eso es todo muchisimas gracias por la tension que ‘_. é
tengan buen dia L&
t = Y
1 2 2 Sy
b S5 w 33
H g%g LICENCIADO FRANZ HUAMAN SORIANO: ESPECIALISTA DE HOMBRE POR IGUALDAD DE :§ §:
10w = CENTRO DE EMERGENCIA MUJER PARCONA :S% =3
&) 3
> 9 Vengo Trabajando en tres (3 )rubros uno de ellos es la formacion de lideres , el otro es la E;; gi
— goﬁpacitacién de hombres de la comunidad de sus parejas también lo que es el espacio de [yj=
=" =sensibilizacion e informacion de diferentes espacios como son redes sociales, WhatsApp, a través =3 g
U g: Sde mensajes de texto, bueno venimos trabajando con los hombres de las diferentes instituciones :
" % con nuestro objetivo de modificar las actitudes y comportamiento que justifican la violencia hacia ~ =§ ii

la mujer e integrantes del grupo familiar, bueno con respecto a lo que es la formacién de lideres
vengo trabajando con los hombres de Parcona con veintiin (21 )hombres, que mas adelante

7\ =5 (g después de la capacitacién ellos nos van ayudar en el trabajo comunitario, son hombres de
‘3 5 diferentes espacios comunidad, aparte de eso respecto lo que es la capacitacion de hombres de la

.;"_.% comunidad de sus parejas trabajando con hombres de 16 a 35 afios, hombres embarazados, o

@‘ne &#& hombres que tienen hijos de 0 a 5 afios, bueno lo que es espacio de reflexién entre patas es un
{.Dag trabajo que sera visto semanalmente principalmente en las noches a través de un Gmail o zoom

i u;:‘:—: venimos trabajando dia a dia desde que hemos entrado a la pandemia, nosotros como Centro de

!: (=) Emergencia Mujer hemos seguido trabajando con esta pandemia que es la violencia contra a la

mujer que muchos no quieren ver entonces de este espacio, mas bien pedir a todos los
responsables de los diferentes espacios a trabajar mancomunadamente codo a codo hombro a
hombro, para r ya de una vez tratar de eliminar esta otra pandemia de mi parte solo eso
muchisimas g S

MURICIPALIDAD D15

g
Ing. José Chogué Gutierrez
PRESIDENTE COUSEC PARCONA

[ I
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COORDINADOR MENTOR LICENCIADO HECTOR DAVID RIVERA HUANCA: Un saludo a
ustedes a través de la estrategia comunitaria que llevamos adelante a cargo de mi persona como
coordinador mentor de esta estrategia denominada digamos asi al parecer porque es una
estrategia nueva no esta muy conocida pero sin embargo estamos haciendo tema de fusién casi
diario a cada momento para que en nombre de nuestra estrategia se valla empoderando que el
nombre de la estrategia se vaya conociendo en el distrito el nombre es un poco largo de nuestra
estrategia se llama Provision de Acompafiamiento a Mujeres Victimas de Viclencia por Mujeres de
la Comunidad Capacitadas cuyos casos fueron previamente detectados en el servicio y espacios
comunitario lo que buscamos con esta estrategia que sea esta ocasion tal vez seguir
profundizando como es una nueva estrategia queremos que las nuevas instituciones publicas y
privadas de Parcona conozca, nos conozca sepan de esta estrategia principaimente que venimos
articulando con el Centro de Establecimiento de Salud .Policia Nacional del Peru, son nuestros
aliares principales entonces con esta estrategia queremos buscar queremos conseguir el objetivo,
uno de los objetivos voy a mencionar es aportar contribuir a la reduccion de la violencia contra las
mujeres a través del acompafiamiento basico, a través de las visitas, a traves del fortalecimiento
de capacidades para la toma de decisiones frente a los hechos de violencia estos objetivos vamos
a lograr a través de las estrategias comunitaria virtual en estos tiempos de pandemia que no se
resuelve hasta el momento entonces, esta estrategia es trabajar con organizaciones sociales
principalmente con mujeres lideres, a través de una encuesta me doy cuenta que todavia la
poblacién no estad conociendo no esta entendiendo esta estrategia comunitaria, esta estrategia
consiste en que las mujeres victimas de violencia que han denunciado a sus agresores seran
acompafiadas por las mujeres lideres del distrito de Parcona. se llama Mujeres Mentoras del
Distrito de Parcona, entonces el equipo implementador esta a cargo de un coordinador mentor
que lleva adelante el licenciado Héctor Rivera , esta la psicdloga comunitaria que hace un
momento a participado la licenciada Ingrid ella es parte de este equipo implementador, la

..: promotora del centro del centro de emergencia mujer también es otra participante y el centro de

emergencia mujer todo ese conjunto esta institucion que lideramos, llevamos adelante esta

_estrategia asi se tiene que entender y saber porque es una nueva estrategia para construir o para

blementar esta estrategia hemos hecho varias actividades, las primeras actividades del mes de
dctubre del afio 2020 informado en la audiencia publica todo el mes de octubre, noviembre,

= diciembre porque esta implementacion se viene desarrollando desde el afio pasado de octubre del
’ -~ afio 2020 y alli se ha levantado todo el pronéstico con las instituciones publicas y privadas con las
., gerencias con cada una de las gerencias de la Municipalidad del Distrito de Parcona fueron

momentos dificiles porque eran temas no tan acostumbradas a nuestras actividades diarias en
tiempo de pandemia desarrollar reuniones con organizaciones, eran dificil lo hemos llevado
adelante satisfactoriamente positivamente con 43 organizaciones del programa vaso de leche
hemos tenido contacto once(11) comedores populares y veinticuatro(24)organizadores de las
juntas vecinales, asociaciones de comerciantes de Parcona, asociaciones de moto taxista y en fin
todo eso hemos informado la primera audiencia que valga la redundancia de poder informar asi
como la licencia Ingrid manifestaba en la institucion de difusion igual mi estrategia ha desarrollado
acciones de difusién esto consiste en informar al 100% si es posible a la Poblacion del Distrito de
Parcona para que pueda conocer de esta estrategia los beneficios que traemos los objetivos que
buscamos venimos a trabajar para la poblacién no solamente la jornada mas de 8 horas de eso se
trata una estrategia comunitaria, trabajar para la poblacion, trabajar para las mujeres y en algun
momento decir que hemos trabajado para la poblacion ese es nuestro objetivo, hemos logrado
informar a 130 mujeres via llamadas telefénica , habido dificultades si, numeros de celulares
bloqueados habido porque esta situacion de la pandemia econémicamente ha afectado sin
agia no ha parado en los meses de noviembre diciembre igual estamos con la
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sensibilizacidn a reuniones con las organizaciones dan a conocer de nuestra estrategia y de estas
organizaciones sociales hemos podido encontrar a las lideres que existe en nuestro distrito de
Parcona hemos convocado hubo una convocatoria abierta y alli se ha presentado un promedio de
60 mujeres para ser mentoras y como han pasado por un proceso de evaluaciéon por un proceso
de entrevista hemos seleccionado a 26 mujeres lideres quienes van hacer mentoras en el distrito
de Parcona entonces del total se ha seleccionado un total de 26 mentoras y con estas mamas
mentoras hemos ingresado a todo un proceso de recapacitacion, todo un proceso de capacitacion
10 sesiones de capacitacion a alguien le comentaba son sesiones a veces se entiende que una
capacitacién de una charla un comercial de pocos minutos que no tienen importancia nosotros
como estrategia hemos valorado, lo cual hemos dado total importancia cuando no se entiende
correctamente no le damos importancia a una nueva estrategia pero desde aca nosotros
queremos remarcar que esta estrategia es totaimente importante y quiero mencionar que estas
mamas estan capacitadas correctamente tienen informaciéon, conocimiento referente de la
— violencia de familia rapidamente voy a mencionar los temas que tienen conocimiento las mamas
mentoras estrategia de Melchorita para prevencion de este tema se han capacitado tienen
conocimiento estan frescas y lista a desarrollar un proceso de acompafiamiento sabe del tema de
mentora que cosa es el tema de mentora conoce su rol conoce digamos sus funciones sus
responsabilidades estas 26 mamas que hemos conformado quienes hemos capacitado conocen
del contexto frente a la violencia estan preparadas a mas ahora comprensiéon de la violencia se
conoce de este tema saben estan capacitadas conoce de la violencia familiar de los nifios
seguridad y de las mujeres victimas de violencia conocen tienen conocimiento fortalecimiento a
nuestras mujeres de Parcona de presion en el contexto de maternidad ese tema también conoce
duelo y perdido en el contexto de la violencia y la depresion familiar este tema fundamental conoce
sabe estan capacitadas estan instruidas y por lo tanto mamas mentoras hay que valorarias hay
que remarcar con su dedicacion y por su tiempo habido comunidades de comunicacion quien sabe
y entiende como comunicarse como interactuar como conversar con otras personas como es que
que mensaje tiene con la comunicacion verbal hasta una mala mirada tiene un mensaje, un gesto
tiene un mensaje, un guifie tiene un mensaje, esta mama se da cuenta rapidamente cuando un
funcionario no atiende correctamente a través de los gestos la indiferencia se nota y saben y estan
capacitadas aporte tremendo de nuestra estrategia inteligencia emocional son estos temas y
muchos mas en las que se han capacitado nuestras mamas mentoras en nuestro distrito de
Parcona en el resumen hemos desarrollado sesiones 35 temas en 30 horas cronolégico ese es el
*_aporte de la estrategia comunitaria que se viene implementado en el Distrito de Parcona ,tiene que
subrayarse y vale la pena de mencionar esta nueva estrategia el acompafamiento basico y de
acompafamiento especializado que llevamos unidades servicio de acompafamiento que llevamos
nosotros y el servicio de acompafiamiento especializado que lleva la licenciada Ingrid también esta
trabajando positivamente a favor de la poblacion entonces mis queridos hermanos, amigas y

{ amigos, autoridades valga esta audiencia para poder informarle lo que venimos haciendo y bien
58 esta audiencia se organiza de esta manera para poder rendir nuestro trabajo para poder informar a
;g &lg la informacion del Distrito de Parcona en el resumen no quierc olvidarme en esta ocasion quiero
&%  aprovechar en este mes estamos en el proceso de acompafiamiento basico tenemos que tener
g minimo 32 mujeres victimas de violencia que han iniciado con denunciar a sus agresores a esas
@& mamas tenemos que acompafiar a las mamas mentoras estan esperando a las victimas las

g usuarias de inmediato con el acompafamiento basico estamos desarrollando esas actividades y %
desde luego en este momento la doctora Cecilia habiamos conversado en alguna ocasion que nos

va apoyar con la evaluacion psicolégica para las mamas mentoras para que puedan dar inicio con
el desarrollo del acompafiamiento entonces yo quiero desde aca saludar a la doctora por ese
gesto que son 26/mujeres mentoras que necesitan una certificacién que necesitan una evaluacién
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psicolégica gratuita porque estas mamas son voluntarias sefioras y sefiores autoridades amigos
todos gracias por darnos esta oportunidad que nos permite formar y rendir informe a la poblacién
de Parcona estamos para servir a la poblacion hemos venido a trabajar a favor de la poblacion
muchas gracias.

MODULO BASICO DE JUSTICIA-PARCONA DOCTORA FLOR DE LIZ PALOMINO PAUCAR:
Vengo a informar que vengo trabajando con el poder judicial en estas épocas de pandemia el
poder judicial desde el afio pasado desde el mes de octubre 2021 a la fecha que forma
permanentemente bien atendiendo los procesos nosotros como Modulo Basico de Parcona
contamos con cuatro(4) juzgados penales de investigacion preparando en el juzgado de personal
.un juzgado civil que a partir del mes de enero se ha convertido en juzgado civil ya no es juzgado
mixto y el juzgado de paz el ingreso de los procesos de los juzgados penales se hacen a través de
un libro salvo excepcién sintesis de letras, cd todo esta documentacion via a través de una
electrénica quiere decir que el usuario tendra que sacar una cita electronica y presentario en la de
Chiclayo quiere decir esto que el modulo basico de Parcona ya no se recibe ningun documento
fisico todo es virtual a excepcion de estos documentos que indiquen que documentos imposibles '
electrénica y se lleva a la cede de Chiclayo donde hay un personal que solamente recibe estos
documentos el resto de documento lo penal a través en el caso de los procesos y los juzgados civil
de paz letrado ,los procesos se envian atraves de vacias electronicas que cambian un abogado o
institucién ya nada es presencial solo cuando sea documento o es imposible de presentarlo se
puede presentar a través de correos donde hay usuarios en la mesa de parte que ellos abren y lo
envian al sistema asi mismo es que las labores de todas son remotas pero nosotros como
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trabajadores del personaje jurisdiccional hacemos que las labores se realice quiere decir que hay ™ -3
dias que toca labor presencial y dias que nos toca labor remota por ejemplo el dia de hoy yo estoy ‘ ";%j A
en trabajo remoto y el dia lunes ya me toca trabajar presencial al igual mis compafieros como : [ 1&
v =z administrativo ellos hacen también trabajos remoto y no salen una semana toca remoto la otra g: 556
i 2 gsemana toca presencial y asi nos vamos a tumos las audiencia todas son vias virtuales se hacen 0 g g :§
H o Sa través de donde previamente son notificados las partes para este tipo de audiencia se han f b :."o
| ;i Egpresentado situaciones en la que los abogados no han abierto oportunamente sus casillas y no P _§ (&‘
. (o %tienen el documento entonces me llaman a mi como administradora y yo les proporciono el link Q 2_8'3'
—B& S S que yo puedo ingresar al expediente y pueden verificar el link que les ha enviado que canales de §§ {_g;
F Vi o2 ; municaciéon tenemos nosotros actualmente como les decia a todo el personal hace trabajo Sg TR
,8 #sremoto tenemos el area de informe que es el sefor cuyo celular se los voy a proporcionar la : s

com

\) § Sinstitucién creado una carpeta via informativa 2021 donde se adjunta alli todo los teléfonos de los

& “servidores cada cede judiciales como también de personas que dan informe caso de situaciones
de cedulas hay un encargado que da informe esta cartilla informativa las voy adjuntar ni bien
termine la reunién se los voy hacer llegar a través del WhatsApp de cada uno de sus celulares que
tengan conocimiento mi celular les hago conocimiento para cualquier situaciones ustedes puedan
llamar alguna consulta y para que estar en comunicacion el poder judicial si bien cierto sus labores
son virtuales asi es el remoto también se han presentado situaciones de 959999133 asi como %

también los usuarios me pueden llamar y de alguna manera darles informes le pido también al
sefior a que da informe se le satura la llamada y luego las llamadas que yo las puedo atender
también es importante sefialar a partir del mes de mayo en el juzgado civil de procesos por civil ya
no ve procesos por violencia familiar los procesos familiar por violencia familiar ahora los esta
viendo los juzgado de familia de Ica pero los procesos anteriores a mayo del 2021 si los esta :5
viendo y se han ido presencialmente al médulo de demandas a presentar por violencia hoy les :3
hemos indicado que ahora a partir de junio toda las violencia las ve el juzgado de Ica asi también n§
12

-t

en la pantalla o en £l vidrio de ingreso del médulo basico de Parcona estan todos los teléfonos
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todo los link todo los correos que les he indicado que el usuario puede tomar conocimiento como
se viene trabajando que los ingresos de documentos el poder judicial eso seria todo de mi parte,
cualquier inquietud que me llamen a mi teléfono, voy hacer llegar la cartilla informatica de los

4] ]
canales de atencién de la corte superior de justicia de Ica buen dia con todos. ( i ¢
- ce ¢ |20
COMANDANTE DE LA PNP COMISARIO FREDDY VASQUEZ LINAN: Les doy la bienvenida en R i
esta breve exposicion, agradecer también por la participacién de las autoridades como comisario . < " ‘.

que me he hecho cargo en el 13 del 2019 de manera satisfactoria que viene realizando la
comisaria de Parcona en este periodo de mayo , abril y junio se viene percibiendo o se viene
apreciando una muy buena percepcion en la ciudadana por lo que la policia nacional a través de la
comisaria de Parcona y las diferentes areas viene dando una muy buena atencion al publico,
decepcionando las denuncias o un buen trato al publico asi mismo en el area de transito también
se estan necesitando bastante casos de conduccion en partido en forma oportuna si ninguna clase
de discriminacién asi mismo a las personas que vienen a sentar la denuncias en el area de familia
atendidas con los informes correspondientes también contamos con el area de ciudad ciudadana
que se esta realizando las ronda mixtas en coordinacion con la coordinadora general con las
juntas vecinales a través de ser esta buscando un acercamiento a fin de que tengamos bastante
comunicacién cualquier informacién de personas que estén al margen de la ley asimismo la
comisaria de Parcona a través de sus labores es un policia comunicatoria, comunitaria en el cual
busca el contacto con el ciudadano a fin de que tenga esa confianza en su policia que no dude .
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que estamos para poderlos apoyar asimismo tranquilidad del pueblo Parconense se incrementaba | \g

también la produccion dentro de tanta funciones hemos sido felicitados también las coordinacion | ‘“I

locales se hubiera llevado esa segunda vuelta de elecciones particulares y sumado a las %
’ diferentes funciones que viene . viendo la comisaria para lo cual él de sus integrantes de la
‘. % - comisaria de Parcona viene realizando diferentes operativos siendo todo un planeamiento ;s };
E N G estratégico a fin de optimizar el servicio y dar una tranquilidad y se tenga una buena relacion se :::;’ H
PEZ esta reactivando es aséciala en coordinacién con el sefor alcalde el sefior subprefecto de la =
42328
o

SN
h ciudad ciudadana también se le esta apoyando en la fiscalizacion en la restriccion de los horarios

{? nemos un gran nimero de requisitoria tenemos otras areas también que no dejamos de lado a |
- 2 med L

e
o
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:;. ida de proteccién tenemos las proteinas es necesario que se tenga en cuenta en la actualidad :-_.,.
‘ >8'§ la comisaria cuentan con dos(2) vehiculos con dos (2) patrulleros en el cual se cuenta con 4 .g

= Z sectores teniendo un promedio de 14 entidades financieras nos esta apoyando también patrullaje H
Y ‘fé 2 integrado coordinaciéon con el sefior alcalde en el cual estamos en permanente comunicacion y 'g

aprovechar también para hacer un llamado al dia de hoy a las 18 horas también vamos hacer una
revisién de cuenta se ha coordinado también con el alcalde a fin de que desde este primero de
julio resaltemos los simbolos patrios en el cual el abanderado es necesario, que cada en cada
casa que tenga su bandera de poder no olvidar ese sentimiento patriético de embellecerio eso es
lo que puedo comunicar a las autoridades venimos trabajando, dando la mejor transparencia de
estar comprometidos en el trabajo que uno viene realizando y lo que digo siempre estan 2{ |
convencido de ser policia ese amor a la Patria de servicio social ,corrupcion en todas sus D’
cualidades y que por favor de alguna manera algunas personas buscar desprestigiar el trabajo de

19 meses que se viene realizando la Policia Nacional, la comisaria de Parcona, esto va tener la

o LB Ay,

residencia de tener mas fuerte trabajando con todo los aportes a través de las rondas vecinales <

con la sefiora coordinadora a fin de mejorar que nos acaba de llegar cualquier tipo de forma g i

reservada, mejorar en el distrito ese es todo con referente a lo que viene realizando a la comisaria ng 3 e
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SUBGERENTE DE TRANSPORTE y SEGURIDAD VIAL: INGENIERO JUAN DAVID
HERNANDEZ QUINTANILLA: Servicios de transporte referente a la ordenanza municipal 017 en
acuerdo al contrato supremo 45 del que apruebe el reglamento nacional de transporte publico de e
pasajeros del vehiculo motorizado 0 no motorizado con el objetivo de establecer las normas 3 ;
generales para prestar el servicio de transporte publico .que es el de pasajeros ,vehiculos on ¢ |f
menores de tres (3 )ruedas motorizados y no motorizados las personas juridicas prestadora del -®
servicio de transporte publico especial de pasajeros especial de tres(3 )ruedas de acuerdo al
contrato supremo 56 articulo 04 la Municipalidad del Distrito de Parcona digitales que son tres(3)
es tema de normativo de gestion y de fiscalizacion en normativa se aprobaron dos(02)
ordenanzas municipales una de ellas es la 0172019 ordenanza que inicio de pasajero larga, el
vehiculo de menores de Parcona tiene por objetivo norma regular la prestacion del servicio de
transporte publico potencial de pasajero y carga de motorizado de nuestro distrito con la finalidad
de garantizar las condiciones en la presentacion del servicio de transporte los vehiculos menores
del uso racional de la estructura vial normatividad ,lo mejor del servicio y la calidad de vida de los
usuarios esta en la ordenanza 017 cuenta con sus sanciones, En el 2020 se crea la ordenanza
008 ordenanza que aprueba los lineamientos y los sanitarios para la prevencion del covid 19 en el
servicio transporte publico especial de pasajero y carga en este caso las moto taxis donde
establece prevencion de la salud de los trabajadores o riesgo a exposicion a alzar covid 19
mediante reglas de procedimiento de salud publica deben ser observadas en la prestacion del
servicio de transporte publico especial de persona con modalidad de vehiculos menores de la
jurisdiccion del distrito de Parcona. Ligamentos y protocolos para la constancia de control de salud )
trabajadores que realizan actividades durante la pandemia covid 19 esta ordenanza exige a todos T
los conductores que cumplan en distanciamiento ya que ellos lo puedan llevar sus protocolo de
seguridad siempre, los conductores que no cumplen seran sancionado infraccionados en el tema
de gestion las municipalidades distritales otorgan el permiso correspondiente los vehiculos
menores moto taxi en el cual nuestro distrito encontramos cuatro(4)empresa autorizado por la
municipalidad que es AMORCUR, la PROMALOP, la Asociacion de SHARBEL y Amigos Unidos,
la Municipalidad distrital de Parcona también le brinda el apoyo a los sefiores que quieran
formalizarse a las asociaciones y se le da el asesoramiento correspondiente para que puedan asi
formalizarse contamos con dos(2) empresas nuevas que es su COR y los Amigos Parconense y
5 en el tema de la fiscalizacion hacemos operativos correspondientes con el apoyo de la Policia
“ Nacional del Peri ,comisaria de Parcona el apoyo al 100% para aquellos malos conductores que

circulan sin licencia en el seguro obligatorio de un accidente de transito también conductores que

incumplan la ordenanzas 08 que es el tema de protocolo de bioseguridad hasta la fecha tenemos

180 actas que son sancionadas con el pago que viene desde 1% de UIT hasta el 5% de la UIT
s también contamos con el apoyo de Serenazgo que nos brinda las movilidades para estos trabajos
& que venimos realizando en comun eso es lo que le puedo informar la sub gerencia de transporte
g de la Municipalidad Distrital de Parcona.

LIZ PALOMIND PAUCAR

COMAN
MISARIO PNP PARCONA

FREDDY WILD

g FISCAL PROVINCIAL DE FAMILIA DE PARCONA DESGINGADO POR EL MINISTERIO
85 PUBLICO DOCTOR ALBERTO PABLO SOTO ALFARO: Buenas tardes miembros del

@ CODISEC y a la poblacién Parconense ,para representario durante esta pandemia el ministerio ha
§-~,._\ venido trabajando si bien es cierto se ha visto restringir casi toda las autoridades ,si toda las
' instituciones la atencién al publico por obvias razones también es cierto que hemos estado y
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hemos continuando trabajando tenemos las audiencias virtuales programa el juzgado civil aunque

Ostro,
C.5.p,
ROmo

. ~ sigue conociendo infracciones también aparte de todo nosotros y materia civil que tiene pero - £ &
seguimos atendiendo las audiencias seguimos emitando coordinacion con los juzgados de parte [} &a
de Parcona en estg$ momentos trabajar con ellos sin embargo con los_j s fpstamos §w "5.
v So .
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coordinando muy bien y estamos recibiendo su expediente para emitir los dictamen
correspondiente la fiscalia civil de Parcona la mesa de parte atiende lunes miércoles y viernes de
8:00 am. a 1:00 pm. de la tarde para toda las autoridades funcionales y el publico también alguna
negligencia tenemos que reconocer en forma presencial porque es dificil llevar acabo en forma
remota sin embargo es oficialmente de nuestra oficina solo el doctor Alvites , que es el asistente
funcién fiscales administrativo a su trabajo presencial tres(3 )veces por semana trabajo mixto sin
embargo los fiscales que oficialmente hace trabajo remoto no podemos cumplirlo porque nuestra
labor en gran parte de nuestras obligaciones debemos hacerlo en forma presencial en las
comisarias cuando nos convocan por orden en forma presencial algunas cosas podemos hacerio
podria hacerse en forma presencial virtual pero normaimente nuestro trabajo es en forma personal
resumen el trabajo de la fiscalia lo unico que esta restringido es la atencion al publico esta la mesa
de partes virtuales nosotros estamos recibiendo también forma personal los escritos las peticiones
de los abogados de los usuarios el programa de justicia corporativa sigue atendiendo de forma
virtual en cierto pero no es lo mismo que en forma presencial que las circunstancia nos obliga por
el trabajo como estadistica puedo contarle que las infracciones de los menores a disminuido en
este afo debido a las restricciones comunitaria gobiemo central toque de queda y otras
restricciones solamente tenemos en este afio 17 retenidos por flagrancia y esto contando con los 3
distritos san José de los molinos pero la Tinguifia y Parcona, tenemos entre los 3 distritos solo 17
menores que han sido retenidos o denunciado durante este afio adulto si tenemos alrededor de
1500 denuncias pero esto también porque se ha incrementado las denuncias por violencia contra
los integrantes de violencia familiar ,contra las mujeres, contra los integrantes familiar no sé si sera
por producto de la pandemia estan los esposos las parejas se deben obligados estar en casa por
algun otra razén que se ha incrementado este afio esa estadistica bueno para todo los pobladores
del distrito de Parcona el Ministerio Publico sigue trabajando para garantizar la paz muchas
gracias.

SUB GERENTE DE SERENAZGO Y CONTROL CIUDADANO LICENCIADO ABEL
HERNANDEZ CALDERON: Muy buenas tardes integrantes del CODISEC y a toda la Comunidad
Parconense .que se trabaja en conjunto con la subgerencia de control ciudadano ,la Policia
Nacional del Pert ,con los integrantes del CODISEC el area de control ciudadano se encuentra
snfocado mas que todo en el control del mercado centro en coordinacion con la gerencia
econdmico local tanto en horario de la mafiana y horario de la tarde por el tema de los ambulantes
que quieran ocupar las publicas e igualmente se esta trabajando con lo que es la recuperacion de
casos publicos tales decir que se programé en conjunto con la Policia Nacional del Peru, la
Subprefectura de Parcona, con la gerencia de desarrollo, sub gerencia civil y nos basamos en lo
que es la chatarreria de manera temporal con el fin de que los espacios publicos sean recuperado
habian tomado las calles por asalto en cual hemos puesto en orden para que esto no se vuelva a
repetir la subgerencia de control ciudadana constantemente coordinados con los operativos
locales comerciales con el fin de que no se esta expidiendo los licores en los lugares ya sean
bares ,cantinas ya sea en la via publica y que esos negocios cumplan con el horario de toque de
queda aunque en ese momento era hasta 21 horas ahora es 23 horas en conjunto con la Policia
Nacional e igualmente estamos con el fin cumplimiento el protocolo del covid 19 mas que todo
para la poblacion para que no alld una concentracion evitar este tipo de contagio que de nada
serviria de que tanto central haga el tema de la vacuna haga programa de con centralizacion tanto
a nivel distrital provincial y la ciudadania de una manera en equivoco sobre todo hay que resaltar
el tema de Serenazgo porque constantemente Serenazgo esta trabajando con el area de
transporte casi a diario cuenta con operativo en conjunto de la Policia Nacional del Peri cuando es
el tema de CODISEC, junta vecinales, con la fiscalia, la subprefectura y que decir con el
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personal de obra igualimente solicita el apoyo necesaria cuando la poblacién a pesar de que
saben que estan en falta se ponen de una forma malcriada ante asi que requieren el apoyo de la
Policia Nacional requieren el apoyo del sereno entonces el llamado a la poblacion a que colabore
con sus autoridades efectivamente con los fiscalizadores hasta con el area de defensa civil
estamos participando cabe indicar que estos ultimos incendios que habido en el distrito serenazgo
estaba alli velando por la seguridad para que esta emergencia no valla mas alla brindando el
apoyo social correspondiente antes .durante y después igualmente los Unicos que hemos tenido
coordinaciéon con camara defensa civil en personal de Serenazgo y esta inmediatamente
patrullando las zonas vulnerables para ver si alguna vivienda ha colapsado de repente alguna
persona necesita el apoyo correspondiente que no decir del CEM quienes son parte y se
encuentran en una capacitacion para hacer respetar los derechos, para hacer reconocer a la
poblacién que tanto hombres y mujeres tenemos los mismo derechos, tenemos una igualdad que
en cual no tiene por qué generar los multiples abusos ya sea psicolégicamente, fisicamente
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~ igualmente no olvide llamar a la linea 100 y que no decir en esta jornada desde la vacunacion con
el area de salud donde el personal sereno junto con la Policia Nacional y camaras vienen
trabajando en toda esta jornada que se ha venido trabajando desde la vacunacion de las - T
personas de 80 afios a mas entonces estas jornadas se ha venido trabajando con las unidades del 0‘3‘ § z
tema correspondiente u orientacion al personal iguaimente el dia de ayer hemos participado de : &=
una campafa de tamizaje de que se llevo a cabo en la base Serenazgo en Eliane Karp iguaimente 12333
hace poco se ha participado lo que es el tema de capacitacion a la persona a base el dengue ‘g ]
c6émo deberian tener sus envases de agua depésito de agua para que no se dé el dengue en .; ‘!
nuestro distrito igualmente el patrullaje municipal que se utiliza a diario las 24 horas del dia tal es_. /° '53 3.
asi que el mes de abril se ha realizado 90 patrullaje el mes de mayo 93 el mes de junio 72 un total g 35
>

% de 255 de patrullaje municipal y como no resaltar la accion que se realizé el dia lunes donde el
© gector 2 el personal sereno se acercd un morador a indicando que su monto total en la decision
del caso se hizo la comunicacién por radio el personal que se encuentra en diferentes puntos de
la Av. 7 asi como los jazmines y se hizo inmediatamente la reaccién donde gracias a la
comunicacion y al servicio de camaras y a la Policia Nacional del Peru se llegd a recuperar la moto
taxi casi en el acto donde los salieron rodeados dieron por abandonar la moto ahi con la
* participacion como siempre de la Policia Nacional del Peru ,Serenazgo gracias a ellos el morador
pudo recuperar su moto del cual ellos se acercaron junto a sumadre a la base de Serenazgo a dar
el agradecimiento especial con el reconocimiento que el personal habia hecho del cual indica ,a
que nosotros nos llenemos de orgullo y que sigamos trabajando por el bienestar de ustedes como
poblacién cabe indicar es un patrullaje integrado del cual en el mes abril se realizd sesenta y uno(
61) patrullaje integrado de mayo cincuenta y seis( 56) y junio de lo que va de mes sesenta( 70
)patrullajes integrado realizando doscientos ochenta y siete( 287) ya que el personal Serenazgo
trabaja de la mano con la Policia Nacional en esta multiple intervenciones ya sea en las fiestas
covid ya sea en los operativos y como no resaltar el apoyo de la PNP y Serenazgo desarrollan
tanto primera y segunda vuelta la colaboracién de la seguridad para que se puedan realizar de
una manera segura pacifica y cabe resaltar que a pesar que seguimos en pandemia ya se ha
retomado el sistema de mixto donde participa la Policia Nacional del Peru ,Serenazgo, las juntas
vecinales y cabe indicar que hace poco se hizo una juramentacion mixta en José Olaya, Ledn de
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Vivero el dia de ayer con la Junta Vecinal de la Torre de igualmente porque gracias a ellos
nosotros nos fortalecemos de este trabajo estamos dentro de una base legal dentro de la legalidad
. es por ello que se han clausurado algunos bares, algunos billares del cual suspende los licores en
la via publica recordemos que no hay ley seca pero no en la via publica, gracias sefiores
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SUBPREFECTA DEL DISTRITO DE PARCONA DOCTORA MARGARITA ROSARIO PENA

EURIBE: Buenas tardes sefor alcalde ,miembros del CODISEC y Pueblo Parconense en este

espacio hemos trabajado conjuntamente con las autoridades en todas las actividades que
respecta a la seguridad ciudadana en mi caso empecé hacer el monitoreo yo con respeto a S :
pension 65 a todos los usuarios que reciben pension 65 incluso también a los que.mcibieron los P £ 5
bonos 600 dictaminados por el gobiermo entonces fue un trabajo muy bueno porque gracias a Dios S
me toco coordinar con personas muy sueltas en dar informacion de como se va llevando ese
control con lo que respecta a los operativos también estuve presente en todo los operativos
conjuntamente con la policia la sefiora Celinda que es coordinadora distrital de Parcona con
Serenazgo con el sefior Abel de subgerencia incluso también hubo momento en que coordine con
el control de la subgerencia de transporte que también en unas ocasiones hemos salido hacer
operativos hice toda las actividades que fueron encomendadas, inclusive tambien participe en las
actividades de las juntas vecinales con el jefe encargado el sefior Alejandro Montalvo |la sub oficial
& Bernaola ,con el Alférez Suarez ‘el comandante para reactivaciones de la junta vecinales y
también tenientes gobernadores que son parte importante en la seguridad ciudadana todo eso fue
de la mano de los representantes del CODISEC y también con mi persona. En lo que es respecto 43
también a las campafas que se dieron en las vacunaciones también estuve presente l!%
monitoreando que se lleve bien todo ambiente y que se dé una manera tranquila conjuntamente 'és
2

con las autoridades que estuvieron a cargo alli todo el control que se hace acerca de la seguridad 1’3
de los controles de funcionamiento de los transito y todos se hace de la mano de las autoridades B
incluso también hubo una parte donde para mi fue un poco exaltada fue propicio creo yo se dio e
cuando hicimos la supervision que se dieron a las avicolas en que fue una parte muy importante : .
conjuntamente con el Gerente de defensa civil que verifico todo los lugares si estaban en j
completamente en buen estado para su funcionamiento también con la Gerencia de Serenazgo
para ver si su orden estaba bien en los documentos en reglas y nos llevamos con muchas
sorpresas en esa supervision algunas de ellas no contaba con un ambiente adecuado la matanza
de los animales en un estado no conveniente entonces se tenia ir para verificar de manera
oportuna ponerle un alto que se tiene que trabajar mas ordenada y mas limpia en lo que le puedo
decir acerca de las fiscalizaciones de consumo de alcohol en las vias publicas en los horarios de
atencion venta de licor no autorizado como sabemos estamos en una situacion bastante riesgosa
por este contagio que se esta dando, la gente no toma consciencia de que estamos en un nivel
todavia no sabemos si vamos a entrar a una extensiva tercera ola pero ahorita en estos momentos
esta un poco controlado por todo lo que se esta dando entonces tenemos que tener en cuenta que
esta fiestas los esta originando un alto indice de contaminacién digamos previsto de los locales
que abren para recepcionar a personas y estén tomando licor sin autorizacién algunos otros si con
papeles en reglas como dijo el subgerente no hacer fiestas que eso es lo que debemos evitar
aparte de mi persona yo me encargo de una oficina en la que puedo brindar informacién acerca de
como se pueden solicitar las garantias en estos dos meses he tenido muchos periodos de garantia
algunos con pocas creatividades digamoslo asi que hemos tratado con la misma persona que
solicitaron personas que son denunciadas a muchos acuerdos de vivir pacificamente en un
ambiente o si vivir a un lugar cercano un solo barrio llegar a un acuerdo de vivir armonioso
digamos que los pedidos de garantia se dan problemas mayormente entre vecinos y hemos
llegado siempre acuerdo que es lo mas para mi para ambas partes porque como sabemos las
garantias son algo mas delicado a tratar también tengo reuniones conjuntamente con subprefecto q
y el Prefecto la maxima autoridad en el cual también tengo que rendir cuenta acerca de mi labores

de mi trabajo del funcionamiento de todas las autoridades también tenemos reuniones
constantemente cada 28 dias presentando de un plan mensual y diariamente presentamos

informes de como va haciendo mi trabajo conjuntamente con las autoridades entonces eso es todo
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lo que le podria informar durante estos dos(2) meses de mi presencia en el distrito de Parcona y
gracias al apoyo de toda las autoridades Ingeniero Chogque Alcalde Distrital de Parcona también la
Policia Nacional y a toda las demas autoridades de verdad un gusto estar presente en esta S
reunion porque asi voy conociendo a los demas autoridades que puedan trabajar conjuntamente _2 -
de la mano conmigo y le agradeceria que me colocaran su teléfono en el grupo para poderlos '
tener en cuenta en mi celular y cualquier cosa que necesite de ellos poder comunicarme para que
me sigan orientando con respecto a todas estas cositas que se van dando en el distrito muchas
gracias y un gusto conocerlos.

TECNICO DE LA PNP ALEJANDRO MOLTALVO BARNUY : Quiero dar respuesta a 1a pregunta
del amigo ciudadano ,que la Policia Nacional se encuentra las 24 horas de servicio no hay excusa
a esta pandemia lo cual hemos venido trabajando la continuidad los trabajos que se vienen
realizando en esta comisaria bajo liderazgo de nuestro sefior comandante por tanto le pediria por

= favor que tomen nota de los nimeros directo que vamos a promocionar namero fijo es el . g
056252085 y el celular 980123001 y el numero de Serenazgo también vamos a proporcionario a = T
través del patrullaje que venimos realizando conjuntamente con la Policia y Serenazgo es decir 1253

patrullaje integrado y también bajo ese contexto de la ley 279310 del sistema nacional ciudadana =
estamos asignando el policial en el centro de monitoreo en las camaras de vigilancia por lo tanto 172
cualquier informacion va ser de manera y van a poder tener las atenciones inmediatas por parte de SN :§§
su Policia Nacional del Peru le pediria que tomen nota de este numero 056251582 las 24 horas al ( =
dia se encuentran de servicio permanentemente los efectivos policiales diferentes turnos al igual S
que la comisaria conjuntamente con nuestro patrullaje integrado con liderazgo del sefior comisario, — =
. sefior alcalde también se tiene la asignacion de parte de los vehiculos por parte de la g
municipalidad donde los efectivos policiales también integran la dominacion de patrullaje integrado v $

muchas gracias.

COMANDANTE DE LA PNP COMISARIO FREDDY VASQUEZ LINAN:
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Quisiera expresar que la atencion son las 24 horas al dia producto de ellos son las diferentes a
Z denuncias que venimos atendiendo aparte también de que atreves de la oficina de particion 5
ciudadana tenemos un contacto directo a través de la coordinadora tenemos los teléfonos en el E g
u /

L
A

spCiog
AV

:9: cual ha indicado el técnico del PNP Montalvo tenemos un teléfono fijo que de alguna manera

“w pudiera tenerio algun subprefecto que ya han sido arreglado pero a la vez también tenemos un

' teléfono celular de forma permanente que lo tiene el oficial de permanencia es el 980123001 ese
teléfono esta activo las 24 horas y eso lo tiene las autoridades para tener el mejor acercamiento ' i
también tenemos los numeros del Oficial de Permanencia es el 915394478, del Superior j
Custodio 962599797 eso son los teléfonos en el cual podemos buscar la manera de como
comunicarnos les invito a las 18 horas voy hacer una exposiciéon de cuenta en el cual una manera
mas detallada del trabajo hasta la fecha es un promedio de veintitrés(23) estamos superando los 4
13 requisitoria dos(02) en diferente denuncia que se estan también al ciudadano le quiero hacer ;j
mencion de que esta jurisdiccion cuenta con diecisiete(17) kilometros tenemos catorce(14
)entidades financieras y nosotros mi personal es longanime hace esfuerzo de trabajar y el buen @
comentario de entidades coordinadores de tema digital y las juntas vecinales este distrito cuenta

H con diecisiete(17) kilémetros en lo cual aqui solo contamos con dos( 2 )patrulleros dos(2) unidades

.@ méviles esas dos ( 2) unidades moviles es lo que se hace para diecisiete(17)kilémetros y con el

. =¥ apoyo de servicio de patrullaje integrado en el cual se les asigna bajo el comisario a fin de que

esos vehiculos patrullero integrado pueda ser distribuido de los sectores la comisaria y la célula

basica esta instituciép entonces la poblacion que se esta atendiendo en estos diecinueve (19)

meses que se vien trabajando bajo mi liderazgo entonces busquemos mecanismos la manera
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fortuna de poder tener ese cercano ya les he dado el teléfono entonces la tension se esta dando S .
s las copias certificada que se acerca el ciudadano y las o 2 £

fruto de ellos estan a diferente denuncia
diferentes capturas como ya lo han visto las autoridades estan realizando las puertas de mi oficina

estan abiertas y como lo vuelvo a decir alguna informacion reservada a través de la oficina
ciudadana o a mi persona si quieren la del caso tenemos la obligacion nosotros de recibir la
denuncia de ser atendido el que habla informa esta supervisando porque el liderazgo de comisario
de conformidad Decreto Legislativo 1267 su reglamento en las funciones comisario planifico
supervisa en forma permanente, yo creo que una gestion sin el liderazgo de un gerente o de un
comisario que somos los gestores no seria posible de que tengamos un buen reconocimiento 0
una buena percepcion yo creo que si una causa no consecuencia Yy estoy seguro buenos
comentarios que ha habido en estos 19 meses es producto del trabajo de cada uno de nosotros de
la policia poniéndole el esfuerzo que a través de las autoridades confien en su policia nacional y

tenemos para dar mucho mas al pueblo de Parcona gracias.

O Y CONTROL CIUDADANO LICENCIADO ABEL

SUB GERENTE DE SERENAZG
cona hay que recalcar el trabajo que se viene _

HERNANDEZ CALDERON: Bien moradores de Par
realizando a diario en nuestro distrito las 24 horas al dia en especial con la Policia Nacional del

Peru trabajo en conjunto ya que la Municipalidad brinda dos(2)méviles de apoyo a la PNP
patrullaje integrado adicionalmente tenemos dos(2 yméviles mas que reguardan nuestros distritos
y no que decir los motorizados tenemos motorizado en el turno mafana y en el turno tarde que
-+ estan constantemente rondando tenemos personal entonces Poblacién Parconense ustedes
confien en su Policia Nacional del Peru confien en su Serenazgo cualquier cosa llamen ustedes al

251582 donde un personal les va recibir la llamada y a la mano esta un efectivo policial donde la

E

3

& llamada va ser dictadamente para que acuda un sereno o en todo caso acuda un efectivo policial

a A

ya que estamos permanentemente en los 4 sectores gracias sefiores

COMANDANTE DE LA PNP COMISARIO FREDDY VASQUEZ LINAN: La Policia Nacional es Eg
una organizacion la cual tiene todo un tema de trabajo de uno con sistema y de una planificacion &
de trabajo se estan incrementando los operativos al dia de la fecha ya hemos superado cuarenta y
" ocho (48) y tenemos la provisién que para este mes espero superar los setenta(70) operativos en
los puntos estratégicos en los diferentes sectores el liderazgo durante mi gestion hace un trabajo l
de planeamiento estratégico donde en el cual hacemos una y vemos los dias, las horas los meses
y hacemos una prospectiva y a la vez una planificacién en el cual para estas Fiestas Patrias
$vamos a incrementar los operativos el patrullaje tiene que ser permanente en coordinacion con el
8Serenazgo también con las entidades bancarias recibimos informacién inmediatamente hacemos
2 una retroalimentacion un trabajo de equipo con las personas que son aca mis oficiales el mayor en
& ol cual en un liderazgo participo, tomamos la medida correspondiente ese es el trabajo de un
gestor dar la solucién para que la poblacion tenga una calidad de servicio en estas Fiestas Patrias
también tenemos una forma de poder tener una imagen

de seguridad de la policia su
abanderamiento que lo hemos coordinado con el alcalde y prueba de hecho sin equivocarme la
embanderamiento de su coO

COMISARIO

=]

S, comisaria de Parcona del misaria y por ser un distrito a través de un

de la comisaria, de lo cual si

.debemos poner nuestras cadenetas, el alcalde el ingeniero Choque
escarapela, entonces los demas vecinos los que estamos
a el abanderado para que
una
cion

! @ espacio queremos nosotros que todo nuestros postes al menos cerca

hay una Ordenanza Municipal
nos pide poner nuestra bandera, nuestra
os coordinado una reunién a fin que se
bién se ha coordinado lo esta evaluando el sefior alcalde que
que su gobierno local es con

cerca de la comisaria ya hem
sean el ejemplo asi mismg tam
de las medidas que ta ién a conocer es una propuesta ya
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a las moto taxis entonces es un trabajo que esta evaluando el ingeniero Choque de que también
este censado las moto taxis y esos censos a través de las camaras de seguridad pueda ser
detectado las camaras estan de arriba hacia abajo en el cual podemos incidir ante un indicio
penal para poder accionar de manera oportuna entonces nos ayudara poder con el efectivo policial
y el personal que se encuentra en las diferencias camaras a fin de poder capturar flagrancia y
sacar la detencion preliminar entonces por ello se coordind también con el sefior Abel le hice
presente a la subprefecta y al sefior alcalde para el dia de la bandera igual hice el techo debe ir el
numero de censo con letra muy grande a fin que sea detectado es muy importante en las motos
lineales muchas veces los medios de comunicacion estan cometiendo diferentes ilicitos penales
entonces obligar a la gente para uno mas de los mecanismos o atreves de su gobiemno transito
que se considere de tomar la medida de que vallan al depésito estas motos lineales una vez que
ingresan al distrito de Parcona todos deben utilizar sus cascos y en el casco en la parte superior
debe estar el nimero de censo de esa moto a fin de poder identificario esa es otra de la medida y
asi mismo en hora de la madrugada también vamos a seguir, vamos a continuar de repente
algunos no tienen conocimiento también el operativo tenemos un promedio de 3 a 4 operativos
diarios que se estan haciendo dia tarde noche al inicio de la restriccion del horario al inicio de la
represa de horario los operativos que se estan haciendo a los diferentes émnibus que van desde
las 4:00 am. de la mafiana el personal esta trabajando para que la poblaciéon Parconense se sienta
segura entonces aca se busca un protagonismo no buscamos eso en este mes de julio vamos a
seguir porque el trabajo de la policia mas grande en el cual buscamos que sea un trabajo
sostenible y eso es lo que se busca en estos 19 meses tengan la tranquilidad de que el Policia
Nacional va seguir trabajando y buscar nuevo mecanismo de seguir trabajando en estos 19 meses

tenemos que buscar la muchas gracias.

. [VANA HUARCAYA HUAYTA: (ALGUN NUMERO PARA COMUNICARME Y HACER
DENUNCIAS CONFIDENCIALES SOBRE CASOS DE ABUSOS PSICOLOGICO EN LA ZONA

4

Z 2BAJA DE PARCONA?
N o

p=)

o

7

o O
£ ZENCARGADA RESPONSABLE DE LLEVAR ACABO LA ESTRATEGIA COMUNITARIA
& FORTALECIMIENTO CONOCIMIENTO DE HABILIDADES PARA LA TOMA DE DECISIONES

Ny NTRE EL DISTRITO DE PARCONA LA DOCTORA PSICOLOGA INGRID CHALCO CASTRO:
: : = Para localizar llamadas que es la linea 100 desde cualquier teléfono celular publico fijo podemos
Eof_s % llamar y dar informacion de algunos casos de violencia en el cual queremos que guarden nuestra
E 3 gcon fieldad entonces es la linea 100 el nimero apropiado para poder llamar ante estos casos que
' E “ se presenten.

TECNICO DE LA PNP ALEJANDRO MOLTALVO BARNUY: Para dar repuesta también quisiera
bajo contexto que se tiene en cuenta bajo la ley 134 bajo su reglamento prefiere y funciones de la
Policia Nacional frente por violencia familiar en ese sentido un domicilio cuando se una violencia
familiar en fiagrancia por tanto le pediria que tengan en cuenta el numero 9801 23001
inmediatamente para tener las actuaciones de ley muchas gracias.

EL alcalde ha signado al sefior Abel para que pueda dar sus palabras de despedida y cierre esta
segunda consulta ciudadana

SUB GERENTE DE SERENAZGO Y CONTROL CIUDADANO LICENCIADO ABEL
HERNANDEZ CALDERON: El agradecimiento sefiores del CODISEC, Sefiores Ciudadanos de
Nuestro Distrito se ha dado un informe al detalle sobre las acciones que sé han realizado sobre
estos ultimos 3 mesgs del cual el tiempo ha quedado muy corto se podria seguir hablando de las
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multiples acciones que se han realizado las diferentes areas y diferentes entidades pero esto es
un resumen general que se han realizado ,que se vienen por realizar ya que estamos prestos a la
llamada de la poblacion para atender los multiples casos , muy amables de corazén y pasemos un
bonito dia muchisimas gracias.
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