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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
*Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional
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ANEXO N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE
AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA
MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD *“Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y
publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que
modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM.

Entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCONA
Periodo de seguimiento 02 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE 2018

N° DEL INFORME DE | TIPO DE INFORME | N°  DE | RECOMENDACION ' ESTADO DE
AUDITORIA DE AUDITORIA REC. LA

Disponga que la gerencla municipal en coordinacion
con las areas competentes, implemente una
directiva intema que establezca que los integrantes
~ de los comités especiales y permanentes,
~ encargados de llevar a cabo los procesos de
seleccion para la adquisicion de bienes, servicios y
ejecucién de obras de la entidad, reinan los
requisitos y los conocimientos necesarios y
comprobados en la normativa de contrataciones del
estados, para el adecuado desarrolic de sus
funciones,  estableciendo  mecanismos  de
Informe Largo verificacion selectiva de las operaciones que
307-2015-CG/L445 (Administrativo) 4 realicen, aplicacion de sanciones y/o acciones | PENDIENTE

legales que corresponda, por aquellas actuaciones
no conformes a la ey en que incurran los
integrantes de los citados comités, con énfasis en el
siguiente aspecto:

Que Ilas verificaciones de los documentos
obligatorios, cumplimiento de los requisitos de
términos minimos, asi como de la evaluacion y
calificacién de las propuestas, se formulen formatos
para la verificacion de los requisitos y de las
caracteristicas en las cuales plasmen el sustento del
resultado.

Que el Titular de la entidad disponga al Gerente | PENDIENTE
- Municipal adopte las acciones necesarias para
Informe de implementar una Directiva y/o lineamientos sobre
008-2017-2-1893 Auditoria de 2 Archivo Institucional, a fin que los documentos que
Cumplimiento sustentes los expedientes de contratacion se
encuentre debidamente foliados y archivados en su
totalidad.

Disponer que la Sub Gerencia de Logistica y | PENDIENTE
Servicios Generales elabore una directiva intema ylo
lineamientos en la cual se establezcan el
cumplimiento de los plazos programados, para la
Informe de remision de los requerimientos por las diferentes
008-2017-2-1893 Auditoria de 3 unidades organicas de la entidad, a fin de que el
Cumplimiento érgano encargado de contrataciones consolide los
bienes y/o servicios, para determinar los procesos de
seleccion correspondiente, asegurando su inclusion
en el Plan Anual de contrataciones de cada afio y
evitar su adquisicién directa.

Que, en los términos de referencia del personal para | PENDIENTE
Informe de la Sub Gerencia de Logistica y Servicios Generales
008-2017-2-1893 Auditoria de - se establezca un perfil adecuado, incidiendo en el
Cumplimiento cumplimiento en los requisitos de acreditacion y
capacitacion en materia de conirataciones.

Servicio Relacionado N° 2-1893-2018-007- ‘Tmudbny Seguimiento a las recomendaciones de los informes de Auditoria y
su publicacién en el portal de transparencia estandar de la entidad”




